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 بانوی کارآفرین 
طبسی: شانس 

جایگاهی در 
موفقیت افراد 

ندارد و فقط 
پشتکار و تلاش 

است که فرد را به 
قله های موفقیت 

می رساند

کارآفرین 
بیرجندی: کارم 
را با 20 میلیون 

تومان سرمایه 
شخصی و وام 50 

میلیون تومانی 
آغاز کردم اما حالا 
یک و نیم میلیارد 

تومان سرمایه 
دارم

خسروی

 از سرمایه شان که بپرسی به رقم های زیادی نمی 
رسی؛ بیشتر و قبل از هر چیز داشتن انگیزه و علاقه 
را مهم ترین عامل موفقیت می دانند. از جنس بانوان 
کارآفرینی هستند که از صفر شروع و فعل خواستن 
را با چاشنی پشتکار و تلاش به خوبی صرف کرده 
اند؛ با این که نمی دانستند قدم در مسیر پر پیچ و خم 
کار با این وضعیت اقتصادی چه شرایطی برای آن ها 
رقم خواهد زد اما دل به دریای کار زدند و در این بین 
معطل تصمیم های دولتی نماندند و حالاهم حرفی از 

جنس کارآفرینی برای گفتن دارند. 

اشتغال 60 نفری
چنـد سـالی از راه انـدازی کسـب و کارش مـی گـذرد، 
حرفـه ای کـه بـا چهـار نیـرو و دریافـت وام 10 میلیـون 
تومانـی آغـاز شـده و حـالا بـه اشـتغال مسـتقیم و غیـر 
مسـتقیم 60 نفـر و سـرمایه ثابـت و در گـردش یـک 
اسـت؛  رسـیده  تومانـی  میلیـون   700 و  میلیـارد 
نیروهایـی کـه بیشـتر آن هـا بیمـه هسـتند و چـرخ 
زندگی چنـد نفر از قبل کارگاه تولیـدی او می چرخد.

سـرنخ ماجـرای کارآفرینـی ایـن بانـوی جـوان را کـه 
بگیـری بـه علاقـه شـخصی و نیـاز کاری بـرای امـرار 
معـاش خانـواده برمـی گـردد. »سـالاری« کـه مدیـر 
اسـت،  طبـس  در  پوشـاک  تولیـدی  شـرکت  عامـل 
هرچنـد در ایـن راه شکسـت های زیـادی تجربـه کرده 
و حاضـر بـه فـروش منـزل شـخصی و حتـی طلاهـای 
دختـر کوچکـش شـده اسـت امـا هیـچ وقـت نـا امیـد 
نشـده و مصمـم تـر از قبـل در مسـیر کارآفرینـی قـدم 

گذاشـته اسـت.
او بـه نوسـانات نـرخ دلار هـم کـه بارهـا نبـض بـازار 
کسـب و کارش را کسـاد کرده اسـت، اشـاره مـی کند؛ 
موضوعـی کـه سـبب تعدیـل 20 نیـرو طـی سـه سـال 
گذشـته شـد امـا مـی گویـد: همیشـه راه هـای دیگـری 
بـرای صعـود بـه قلـه هـای موفقیـت وجـود دارد، فقـط 

نبایـد در ایـن راه ناامیـد شـد.
او هرچنـد تـا ایـن جـای مسـیر، فعـل خواسـتن را بـه 
خوبـی در زندگـی کاری صـرف کـرده، اما چشـم انداز 
ایجـاد اشـتغال بـرای 200 نفر هـم از اهـداف و برنامه 
های آینـده اوسـت. البتـه مشـکلات را یکی دو تـا نمی 
دانـد؛ از درخواسـت تسـهیلات و نیـاز بـه وثیقـه هـای 
سـنگین و پیدا کردن ضامن و همـکاری نکردن برخی 
شـرکت هـا و نهادهـا بـرای خریـد محصـولات تولیـدی 
تـا نیـاز بـه مکانـی بـرای فعالیـت و گسـترش کارگاه 
تولیـدی اش؛ موضوعـی کـه سـال گذشـته بـه دلیـل 
جابـه جایـی آن فقـط 120 میلیـون تومـان خسـارت 

مالـی بـه او تحمیـل کـرد.
هـای  قیمـت  و  شـرایط  بـا  اسـت  حاضـر  حتـی  او 

پیشـنهادی شـرکت هـا هـم کنـار بیایـد امـا بغـض راه 
گلویـش را مـی گیـرد وقتی مـی گویـد: بـا وجـود تولید 
پوشـاک صنعتـی آن هـم بـا کیفیـت مطلـوب، بیشـتر 
شـرکت ها اقلام مـورد نیاز را از دیگر اسـتان هـا تامین 
مـی کننـد بنابرایـن بایـد راه سـخت و طولانـی دیگـر 

اسـتان هـا بـرای بـازار فـروش را در پیـش گرفـت.
به نظر او، شانس جایگاهی در موفقیت افراد ندارد 
و فقط پشتکار و تلاش است که فرد را به قله های 
موفقیت می رساند، بنابراین به جوانان توصیه می 
کند در صورت داشتن هنری، پیگیر حرفه ای باشند و 

از سختی های مسیر هم نترسند.
او با همه فراز و نشیب های زندگی، آدم ناشکری 
نیست اما حمایت های کم رنگ برخی مسئولان که 
گاهی فقط به وعده های زبانی ختم می شود هم او 
را آزار می دهد و با این که شکست های زیادی در این 
مسیر متحمل شده است اما به عنوان یک زن، خود 
را در قبال جامعه زنان مسئول می داند و با سماجت 
تمام پیگیر کاری است که با توکل به خدا و کمک به 
خود و دیگر زنان آغاز کرده و معتقد است ؛ برای ادامه 

مسیر هم خدا راهگشاست.
او هر چند می گوید که کارگاه را با چنگ و دندان 
نگه داشته ام اما برای ادامه فعالیت، از قبل مصمم 
تر است، تا جایی که از راه اندازی خط تولید مواد 
شوینده تا یک ماه آینده و اشتغال برای هفت نفر دیگر 

در طبس خبر می دهد.

سرمایه میلیاردی
بانوی جوان دیگری هم با 26 سال سن، سه سالی  
می شود علاقه شخصی او را به سمت فعالیتی برده 
است که حالا در استان حرفی برای گفتن دارد. 
»برزگری« برای پیمودن پله های موفقیت، رنج سفر 
به یکی از کشورهای همسایه را هم بر خود هموار 
کرد و عازم ترکیه شد تا دوره های طراحی را به نوعی 
متفاوت تر بگذراند و حتی پیشنهاد خوبی برای کار در 
آن کشور هم داشت اما ترجیح داد در کشور و سرزمین 

مادری سرمایه گذاری کند.
او شاه کلید موفقیت خود را در پشتکار و تلاش مداوم 
می داند و می افزاید: با پنج نیرو، فعالیت خود را آغاز 
کردیم و حالا 40 نفر به طور مستقیم و غیر مستقیم در 

این کارگاه مشغول به کار هستند.
او هرچنـد بـا 20 میلیـون تومـان سـرمایه شـخصی 
و وام 50 میلیـون تومانـی توسـط یکـی از نهادهـای 
حمایتی فعالیش را آغـاز کرد اما از افزایش سـرمایه به 

یـک و نیـم میلیـارد تومـان بـا همیـن شـرایط و وضعیت 
اقتصـادی نامناسـب خبـر و ادامـه مـی دهـد: نیـروی 
زیـر پوشـش کارگاه نیـز ماهانـه از 800 تا یـک میلیون 
و 500 هـزار تومان درآمـد دارند.او خیلـی اهل گلایه 
و شکایت نیسـت و کسـب و کارش را به گونه ای تنظیم 
کـرده اسـت کـه بـالا و پاییـن رفتـن نـرخ دلار و احتـکار 
بـازار، مشـکلی برایـش ایجـاد نکنـد. در ایـن بـاره مـی 
گوید: مـی توان بـا هنـر، خلاقیـت و ایـده هـای جدید، 
راهکارهایی برای خروج از بن بسـت حتی در شـرایط 
سـخت اقتصـادی داشـت، تـا آن جا کـه خودش بـه این 
موضـوع اعتقـاد دارد و توانسـته  اسـت مشـتری هـای 
زیـادی بـرای محصـولات تولیـدی اش حتی از اسـتان 

هـای دیگر هـم داشـته باشـد.
او خود را نسبت به همسن و سال هایش جوان موفقی 
می داند اما فهرست بلند بالایی هم برای خواسته 
و آرزوهایش دارد؛ از راه اندازی یک کارخانه بزرگ 
پوشاک در استان به منظور جلوگیری از قاچاق و ورود 
بی رویه پوشاک خارجی، تا ایجاد اشتغال گسترده 
برای زنان سرپرست خانوار و آموزش رایگان به آن ها 
اما حمایت مسئولان را هم در این راه مهم می داند؛ 
حمایت هایی که به نظر وی، تاکنون چندان موثر 

نبوده است.
او بالا و پایین اوضاع اقتصادی به ویژه در شرایط 
کنونی را هر چند برای ادامه کار سخت می داند 
با  ناامیدی نمی بیند و می گوید:  اما دلیلی برای 
این که سال گذشته در این ایام، شبی پنج میلیون 
تومان درآمد داشتیم و امسال این رقم به شبی یک 
میلیون تومان رسیده است اما معتقدم با همه این 
مشکلات، هنوز می توان کارهای زیادی انجام داد.
او به نام گذاری سال های اخیر با هدف رونق تولید 
داخلی هم گریزی می زند اما خواسته هایی هم به 
عنوان کارآفرین دارد؛ این که حمایت ها در حد شعار 
و وعده باقی نماند و گاهی مسئولان سراغی از این 
قشر بگیرند تا مشکلات آن ها بهتر و بیشتر دیده شود، 
هرچند او کسب و کارش را معطل تصمیم مسئولان 
نگذاشته و معتقد است؛ هر کاری شدنی و هر فنی 
آموختنی است به شرط آن که پشتکار چاشنی کار و 

چند سالی صبوری پیشه شود.
او جهان بینی خاصی هم برای مسیر پر پیچ و خم 
کارآفرینی دارد؛ این که موسسه خیریه ای تاسیس 
کند تا در کنار آن بتواند به افراد حرفه ای برای گذران 
بیاموزد؛  اقتصادی  سخت  اوضاع  این  در  زندگی 

خواسته ای که برای تحقق آن نیاز به حمایت دارد.

 روی خط خبر

آموزش و مهارت؛ 2 اصل تشکیل خانواده 

اگر جوانان بدون آموزش و مهارت و پختگی لازم به تشکیل خانواده اقدام کنند، 
خسارت عاطفی و مالی زیادی به فرد، خانواده و جامعه وارد می شود.

به گزارش »خراسان جنوبی« سرپرست معاونت امور جوانان اداره کل ورزش و 
جوانان گفت: باید آموزش های قبل از ازدواج ویژه جوانان تخصصی، علمی و 
کارشناسی باشد و سپردن مشاوره به افراد غیر صاحب نظر اشتباه بزرگی است.
»قناد« با اشاره به برگزاری 219 کارگاه آموزشی ازدواج در سال گذشته افزود: 
این دوره ها مربوط به قبل، حین و بعد از ازدواج جوانان است که شش هزار و 

776 نفر در آن شرکت کردند.

آموزش 1000 هنرجو در فنی و حرفه ای 
بیرجند 

964 هنرجو طی چهار ماه امسال آموزش های مورد نیاز فنی و حرفه ای را در 
بیرجند فرا گرفتند.رئیس مرکز فنی و حرفه ای بیرجند به خبرنگار ما گفت: 
۲۵۴ دوره آموزش براي 10 گروه هدف از جمله سربازان، متقاضيان حرفه 
آموزی شهری، صنايع، ساكنان محلات هدف و ... برگزار شد که این آموزش ها 
با دو رویکرد کمک به ایجاد  اشتغال و ارتقای مهارت شاغلان است.»دانش« با 
اشاره به اجرای 136 هزار و 957 نفر ساعت آموزش، افزود: با توجه به بيماري 
كرونا و تعطیلی مراکز آموزشی و نياز به تجديد نظر در شيوه هاي اجراي آموزش، 
كاهش عملكردی در مقایسه با سال قبل داشتيم كه با اجراي دوره هاي غير 

حضوري و تركيبي موضوع مدیریت شده است.

 باغچه

طراوت گل های آپارتمانی 

طراوت و شادابی گل های آپارتمانی با اسپری آب روی برگ ها، کنار هم 
گذاشتن گلدان ها و ... بیشتر می شود. یک کارشناس امور باغبانی با اشاره 
به این که با توجه به گرمای هوا در تابستان و خشکی آب و هوای استان، حفظ 
و افزایش شادابی و طراوت گیاهان آپارتمانی اهمیت بیشتری دارد، گفت: 
فاصله بین گلدان و زیرگلدانی، اسپری کردن آب روی برگ ها، کنار هم 
گذاشتن گلدان ها افزون بر آبیاری های هفتگی، بر طراوات آن تاثیر بیشتری 
دارد.  مهندس »رضایی« تاکید کرد: آب و رطوبت گلدان از خاک تبخیر می 
شود اما وقتی کنار هم چیده شوند، فضای گلخانه ای و رطوبت بیشتری به 

وجود می آید.

 نکته

سکنجبین آلبالو با نعناع
ایـن نوشـیدنی مُسـکن تشـنگی اسـت و افـزون بر 
آن، در بیماری های ناشـی از غلبه صفرا و حرارت 
کبد، بیمـاری های التهابـی و خارش دار پوسـت، 
بیمـاری های کلیـه و مجـاری ادرار، بی اشـتهایی 
کودکان، حالت تهوع و اسـتفراغ به ویژه در هوای 

گرم، مفید اسـت.
مـواد لازم:آلبالـوی شـیرین هسـته گرفتـه: یـک 
کیلوگرم/ شـکر: یک کیلوگرم/ آب: یک لیوان/ 
سـرکه طبیعی: یک فنجـان کوچک/ نعنـاع تازه: 

3 تـا 4 شـاخه/ وانیل: یک قاشـق چـای خوری
طـرز تهیـه: ابتـدا شـکر را روی آلبالوهـا بریزیـد و 
در یـک ظـرف شیشـه ای، 24 سـاعت در یخچـال 
نگهـداری کنیـد. مخلـوط شـکر و آلبالـو را همـراه 
یـک لیـوان آب و یـک فنجـان سـرکه در یـک ظرف 
پیرکس به مـدت ۴۰ دقیقه روی حـرارت با درجه 
متوسـط قـرار دهیـد و زیـر آن شـعله پخـش کـن 
بگذارید. شـربت را مرتب هـم بزنید تا قـوام بیابد. 
اگر طعـم سـرکه آن غالب و گزنده اسـت مـی توان 
دوباره کمـی آب به آن افـزود و 20 دقیقـه حرارت 

داد تـا آب تبخیـر شـود.
 در 10 دقیقـه آخـر پخـت، وانیـل و شـاخه هـای 
نعنـاع را اضافـه کنیـد. سـپس شـربت را از روی 
حـرارت برداریـد و داخـل آبکـش بریزید و از فشـار 
دادن آلبالوهـا خـودداری کنیـد تـا رنـگ شـربت 

کـدر نشـود. 

 نوستالژی

گردسوز
لامپ چـراغ »گردسـوز« 
را برمـی دارد و بـا پارچـه 
کهنـه و رنـگ و رو رفتـه 
ای آن را تمیـز مـی کنـد، 
روی  را  گوگـرد  چـوب 
بدنـه کاغـذ مـی کشـد و 
بـه فتیلـه چـراغ نزدیـک 
مـی کند؛ نـور کم سـویی 
اتـاق را روشـن  فضـای 
می کنـد، اسـتکان های 
کمـر باریـک بـا نعلبکـی 
را  رنگارنـگ  هـای 
کوچکـی  مجمعـه  روی 
ردیـف مـی کنـد تـا جمع 

خانـواده چنـد نفـری شـان بعـد از یـک روز سـخت 
کاری و دروی گندم، به مدد این وسـیله روشنایی 
جمـع تـر شـود. بعـد از کمـی اسـتراحت؛ سـراغ 
دسـتگاه توبافی در گوشـه اتـاق کاهگلـی می رود 
تـا بافـت چادرشـب کـه بـرای جهیزیـه دختـرش، 
تـدارک دیـده  اسـت  تمـام کنـد، سـاعت بـه نیمـه 
شـب که نزدیک می شـود، ملحفـه هـا را روی بچه 
ها می کشـد و چراغ گردسـوز قدیمـی را خاموش 
مـی کنـد و روی طاقچـه قـرار مـی دهـد و بـه امیـد 

طلـوع روز دیگـری سـر بـر بالیـن مـی گـذارد.

 نوسانات گازی 
در بازار سیلندر 

گروه جامعه- ایستادن در صف های شلوغ دیگر 
برایشان عادی شده است؛ اما فکرش را نمی کردند 
بعد از پشت سر گذاشتن مشقت های زیاد برای 
دریافت سهمیه نفت سفید؛ دریافت یک سیلندر 
گاز مایع هم، به فهرست روزمرگی هایشان افزوده 
شود. هر از گاهی صدا بین صف طولانی که برای 
تعویض سیلندر گاز مراجعه کرده اند، بالا می رود؛ 
مرد جوان در حالی که عرق های پیشانی را پاک می 
کند، می گوید: برخی چند سیلندر از روستا آوره اند 
اما به هر خانواده فقط یک عدد آن هم در طول هفته 
داده می شود؛ در حالی که این نیاز برخی خانواده ها 
را برآورده نمی کند و برای این کار هم از قبل اطلاع 

رسانی نشده است.

تعداد محدود
شهروندی هم که به منظور استفاده کپسول گاز برای 
یخچال قدیمی اش در نوبت است، می گوید: هفته 
گذشته کپسول به وفور در شهر یافت می شد اما طی 
دو روز گذشته نتوانستم یک عدد سیلندر به صورت 
آزاد در شهر تهیه کنم و با مراجعه به این مرکز، در 
کمال تعجب متوجه شدم باید ساعت های طولانی 

برای دریافت یک عدد سیلندر آن هم با تحویل کارت 
ملی، منتظر بمانم.وی با تاکید بر این که تعداد زیادی 
از معدن کاران و ساکنان مناطق عشایری استان 
مانند من از یخچال نفتی و ماهانه سه کپسول گاز 
استفاده می کنند، به شیوع کرونا و تاکید بر رعایت 
فاصله گذاری اجتماعی و پروتکل های بهداشتی 
اشاره و اضافه می کند: با این وضعیت و ایجاد صف 
طولانی برای دریافت سیلندر و رعایت نکردن موارد 
بهداشتی توسط برخی افراد، مشکلات شهروندان 
دو چندان می شود.مسئول تحویل سیلندرهای گاز 
مستقر در جایگاه، حداکثر تعداد تحویلی سیلندر را 
برای افرادی که در سامانه صدف ثبت نام نکرده اند 
فقط یک بار آن هم با تحویل کارت ملی مطرح می 
کند و می افزاید: زمانی برای دریافت نوبت بعدی 

اساس  بر  تحویلی  عدد  و  آن  تعویض  و  سیلندرها 
جمعیت خانوار مطرح نشده است.

طرح آزمایشی
مدیر عامل شرکت پخش فراورده های نفتی با اشاره 
به طرح توزیع الکترونیکی گاز مایع، اجرای سهمیه 
بندی در این باره را تایید نمی کند و با اشاره به قرار 
دادن سه تا چهار سیلندر در طرح آزمایشی سیستم، 
می گوید: این تعداد براساس برآورد انجام شده 
توسط عاملان توزیع و براساس نیاز افراد به سیلندر 
در این فصل از سال، در سیستم گنجانده شده است 
و در صورت نیاز به 10 تا 20 سیلندر افزایش می یابد.
به گفته »مردانی« براساس دستورالعمل سازمان 
حمایت از مصرف کنندگان و تولید کنندگان که برای 
رئیسان سازمان های صمت استان ها صادر شده 
است، تامین گاز مایع با شرکت ملی پخش فراورده 
های نفتی و نظارت بهینه در جذب سهمیه، توزیع و 
رعایت نرخ مصوب فروش و توزیع آن توسط شرکت 
های موزع گاز مایع، بر عهده سازمان صمت استان 
است.»تلواری« مسئول شرکت بوتان هم سهمیه 
افرادی را که در سامانه مد نظر برای دریافت گاز 
مایع ثبت نام نکرده اند به ازای هر خانوار یک عدد در 
هفته اعلام کرد و افزود: در صورت ثبت نام در سامانه 
تجارت آسان، محدودیتی برای توزیع بین خانواده 

ها نخواهیم داشت.

همکلامی با 2 کارآفرین

بانوان 
کیمیاگر


