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رضاپور- زمينه اشتغال ٥٥٧ نفر از مددجو�ان 
ز�ر پوشش بهز�ست� سال گذشته فراهم شد.

 �معاون اشتغال و كارآفر�ن� سازمان بهز�ست
اســتان گفــت: ا�ــن افــراد از طر�ــق معرفــ� به 
كارفرما (بدون تســهيلات) �ــا از طر�ق در�افت  
وام به مبلغ ٤ هزار و ٣٦٥ ميليون ر�ال مشــغول 
به كار شــده اند.به گزارش روابــط عموم�  ا�ن 
ســازمان، «محمد عل� شاه�» افزود: سال ٨٦ 
زمينــه اشــتغال ٤٦٩ نفر با مبلغ ٢ هــزار و ٢٠٨ 
ميليون ر�ال فراهم شده كه در مقا�سه با سال ٨٧ 

قبل از آن، ٢٣ درصد رشد داشته است.
وN ادامــه داد: ا�ــن ميــزان اشــتغال فراهم 
شــده از محل اعتبارات بيمه سهم كارفرما ١٩٨ 
 �نفــر، بيمه خو�ش فرما ٢٠ نفــر، جبران كارا�
معلولان ٥٣ نفر، بنگاه هاN اقتصادN زودبازده 
١٢ نفر، سرما�ه كار بلاعوض ٧٢ نفر، اشتغال 

 �بدون تسهيلات كارفرما�� ٦١ نفر، آموزش فن
زنــان   Nتوانمندســاز نفــر،   ١٠٥  Nحرفــه ا و 
سرپرست خانوار ٤٦ نفر، باقيمانده وجوه اداره 
شده ســال ٨٥، ٩ نفر و تسهيلات صندوق مهر 
امام رضا (ع) �ك نفر در سال گذشته فراهم شده 
 Nلازم برا Nها Nگير �اســت.وN ادامه داد: پ
 Nزودبــازده اقتصاد Nپرداخــت �ارانــه بنگاه ها
از طر�ــق ســازمان كار و امــور اجتماعــ� به ١٨ 
نفــر از مددجو�ان به مبلــغ ١٠٣ ميليون ر�ال كه 
 Nدر ســنوات قبــل از محــل اعتبــارات بنگاه ها
زودبازده وام در�افت كرده بود از د�گر اقدامات 
اســت.وN تصر�ح كرد:  بــوده  معاونــت  ا�ــن 
پ� گيــرN پرداخــت تســهيلات به ٥ مركــز غير 
دولت� ز�ر نظر ا�ن ســازمان به مبلغ ٣٠٠ ميليون 
ر�ال از د�گر امور انجام شــده در ســال گذشــته 

م� باشد.

گــروه جامعــه - در گذشــته تفر�ــح، بــازN و 
 Nكودكان با امــروز تفاوت ز�اد Nها �ســرگرم
داشــت.�ادم م� آ�د زمان كودك�، بيشتر وقت 
 ،�خــود را بــا بازN هــاN كودكانــه مثــل لــ� ل
 Nگرگــم به هوا، قا�م باشــك، مطالعه كتاب ها
داستان، دوچرخه سوارN، هفت سنگ، توپ 
در دا�ره، اســم و فاميل و بازN ها�� از ا�ن قبيل 
م� گذراند�م.ا�ــن بازN هــا در واقــع �ــك نوع 
ورزش بــراN ما بود و از قدرت تفكر و خلاقيت 
خود نيز استفاده م� كرد�م، ا�ن بازN ها چون به 
صورت گروه� انجام م� شد در نتيجه دوستان 
ز�ادN پيدا م� كرد�م و چه بســا ا�ن دوســت� ها 
 �بــه روابط چند�ن و چند ســاله م� انجاميد.ول
كودكان امروز، بيشــتر اوقات خود را پاN را�انه 
و تلو�ز�ــون م� گذراننــد بــه هميــن دليل چون 
تحركــ� ندارند، چاق م� شــوند و ا�ــن معظل 

بزرگــ� براN آ�نــده آن ها خواهد بــود، خيل� از 
كــودكان امــروز را م� بينيم كه عينك� هســتند. 
�كــ� از علت ها ا�ن اســت كه بيشــتر وقت خود 
را پاN را�انــه م� گذرانند.كودكان امروز، ز�اد 
معاشــرت� نيســتند و بازN با را�انه را بــر بازN با 
دوســتان خود ترجيح م� دهند، حت� زمان� كه 
به مدرســه م� رونــد به درس و مشــق خودكمتر 
م� رســند و ترجيح م� دهند بيشــتر وقت  خود 
را با را�انه ســرگرم باشند.ا�ن �ك مشكل بزرگ 
براN كودكان امروز اســت، بــه نظر من پدرها و 
مادرهــا نقش مهمــ� در ا�ن مســئله دارند، نبا�د 
 Nبه كودكان اجازه داد كه بيشــتر وقت خود را پا
 Nرا�انه بگذرانند با�د در ا�ن زمينه فرهنگ ســاز
شــود.به اميــد ا�ن كــه در آ�نــده ا�ن كــودكان به 
جوانانــ� خــوب و با مســئوليت تبد�ل شــوند و 

براN جامعه مفيد باشند.

باخبر شد�م بانوN كارآفر�ن نمونه شهر مود بار 
د�گر در چهارمين جشــنواره كارآفر�نان برتر كشور 
اول شــد.برآن شد�م تا با ا�ن بانوN نمونه كارآفر�ن 

موفق گفت وگو�� داشته باشيم.
*خودتان را بيشتر برا� ما معرف+ كنيد؟

مر�ــم همت پــور، متولــد ١٣٤٤ هســتم و ٥ 
فرزند دارم.

*كم+ در مورد چهارمين جشــنواره 
كارآفر�نان برتر بگو�يد؟

ا�ــن جشــنواره در تهــران برگزارشــد و مــن در 
 ،�بخش كارآفر�ن در بحث هاN فرهنگ�، اجتماع

اقتصادN و اشتغال زا�� كارآفر�ن مل� شدم.
*عامل موفقيت شما در ا�ن زمينه چه بوده 

است؟
 �ا�مان قوN، پشتكار و همت، از خود گذشتگ
و عشــق به كار و خدمت به زن روســتا�� از عوامل 
موفقيتم هســتند. وقتــ� فردN خود را باور داشــته 
باشــد اعتماد به نفس بالا�� پيدا م� كند و م� تواند 
 �بــا دور اند�شــ� و بهره گيــرN از نــكات آموزشــ

كارشناسان به هدفش برسد.
*در راه موفق شدن مشكلات ز�اد� وجود 
دارد، مشكلات شما در ا�ن راه چه بود و چگونه 

آن ها را از سر راه برداشتيد؟
به نظر من �ك كارآفر�ن موفق كارآفر�ن� اســت 
كه اگر مشــكل� برا�ش پيش آمد به دنبال راه حل آن 

باشد و با�د �اس و نا اميدN را از خود دور كند.
من نيز در ابتداN راه با مشكلات� از جمله كمبود 
ســرما�ه مواجه بــودم، همچنين مشــكل بزرگ� كه 
در جامعــه شــهرN كوچك وجــود دارد ا�ن اســت 
 Nبه موفقيت بيشتر برســد د�گران برا �كه اگر كســ
او مشــكلات� را به وجــود م� آورند تــا روحيه اش 
ضعيn شــود و از كار كنار بكشــد، ا�ن با�د نهاد�نه 
شــود كه كارآفر�ن از فرصت ها�ش به نحو شا�سته 
 Nكنــد و فرصــت طلــب نيســت و برا �اســتفاده م
خدمت به مردم فعاليت م� كند.خيل� ها كارآفر�ن 
را بــا ســرما�ه دار اشــتباه م� گيرنــد در صورت� كه 
ســرما�ه دار �ــك ســرما�ه بــزرگ دارد كه بــه دنبال 
 �مكان� براN به دســت آوردن ســود بيشتر است ول
كارآفر�ــن وقت� در مســير كارآفر�ن� قــرار م� گيرد 
�ك نيروN مضاعn به نام عشــق خدمت به مردم در 
او بــه وجود م� آ�د و بــه دنبال بهــا دادن به مردم به 

خصوص قشر جوان است تا خود را اثبات كند.
*اولين نه كه تبد�ل به بله كرد�د چه بود؟

وقتــ� م� خواســتيم تعاونــ� روســتاN زنــان 
الزهراN مود را راه اندازN كنيم بيشتر مردم م� گفتند 
ا�ن كار نشدن� است، زنان استقبال نخواهند كرد �ا 
همسرانشان مانع آمدنشان به اجتماع خواهند شد، 
ولــ� من و د�گــر خواهــران عضو تعاونــ� با عمل 
خودمــان با صبــورN و بردبارN به مــرور زمان ا�ن 
را ثابــت و نه آنــان را به بله تبد�ل كرد�ــم و به آن ها 

فهماند�م هيچ كارN نشدن� نيست.
عنــوان  بــه  شــما  اســم  كــه  لحظــه ا�  *آن 
كارآفر�ن برتر مل+ خوانده شــد اولين جمله ا� 

را كه در ذهن شما نقش بست چه بود؟
خداوند بزرگ را ســپاس گفتم و احساس كردم 
اگر او نبود هيچ وقت موفق نم� شدم، ا�ن ها همه 

خواست اوست.
�ادمه �ه معلم� داشتم كه توN دفترچه خاطراتم 
نوشت «باخدا باش پادشاه� كن، ب� خدا باش هر 
چه خواه� كن» از خدا خواســتم جلوN او هم برتر 
باشــم چون برترN در دنيا لحظه اN و گذراســت، 
 ،�اصل ا�ن است كه جلوN خداN بزرگ برتر باش
احساس كردم ا�ن موفقيت حاصل نان حلال و شير 
پاك� اســت كه پدر و مادرم به من دادند، �ك پدر و 

مادر كشاورز.
ســهيم  شــما  موفقيــت  در  افــراد�  *چــه 

هستند؟
فكر كنم خيل� ها باشــند، ولــ� نقش اصل� را 
همســر فداكارم داشــت.من عــلاوه بر ا�ــن كه �ك 
كارآفر�نــم، �ك همســر و �ك مــادرم و با�د در همه 
جا نقشم را به خوب� ا�فا كنم تا زندگ� خوب� داشته 
باشم و دعاN خير پدر و مادرم و ا�ن جمله معروف 
آن ها كــه م� گفتنــد اله� هميشــه خيــر ببين�. هر 
وقت موفق م� شوم سر مزار مادرم  م� روم (اشك 
در چشمانش جمع م� شــود) و م� گو�م ا�ن ها از 
دعاN خير شــما بــود كاش زنده بــودN،كاش زنده 
بــودN، (و اشــك از گونه ها�ش جارN م� شــود ) 
همچنيــن همــه همكارانم و مســئولان در ســازمان 
 ،�كار و امور اجتماع�، ســازمان تعاون� روستا�

جهاد كشــاورزN، امور بانوان اســتاندارN و د�گر 
 �مسئولان به خصوص سازمان كار و امور اجتماع
كه با برگزارN ا�ن جشنواره ها و معرف� كارآفر�نان 
 Nكننــد و جوان ها �برتــر را بــه ادامه راه دلگــرم م
 �خلاق را تشــو�ق م� كنند كه وارد عرصه كارآفر�ن

شوند.
*هرشــخص+ در زندگ+ خود �ك الگو برا� 
كارها� خــود دارد، الگو� شــما در زندگ+ چه 

كس+ بوده است؟
الگــوN من در زندگ� مــادر زحمتكش ام بود. 
او هــم مادر بــود و هم تــوN مزرعه پا بــه پاN پدرم 
 Nبافت، ماما �كار م� كــرد، پارچه هاN ســنت� م
روستا بود، اوقات بيكارN خود را به كوه م� رفت 
و به تنها�ــ� گياهان دارو�� جمــع آورN م� كرد و 
عــرق آن هــا را م� گرفت و را�گان به مردم روســتا 

م� داد.
او بــه «خالــه ليلا» مشــهور بود. مــن به جرات 
م� توانــم بگو�م بــه توانمندN مادرم نرســيده ام و 
شا�د �ك ذره از آن را به ارث برده ام، هميشه مادرم 
 Nگفت: هر كار �وقتــ� مرا نصيحت م� كــرد، م

كه از دستت برم� آ�د براN مردم انجام بده.
*شــما به عنوان �ك كارآفر�ن نمونه چه قدر 
ســع+ كرد�د ا�ن روحيــه را بــه فرزندانتان نيز 
منتقــل كنيــد، و چگونــه دور� از فرزندانتان را 

برا� آن ها توجيح كرد�د؟
تا جا�� كه توانســتم سع� كردم بين كار بيرون 
و منــزل تداخل� ا�جاد نشــود، ول� خــواه ناخواه 
مشــغله هاN ز�اد شــا�د رخنه ها�� ا�جاد كرده كه 
احســاس م� كنم با صحبت كردن بــا بچه ها�م از 
دلشــان درآوردم و قانع شــان كردم.وقتــ� آن هــا 
نتيجــه كار و ثــواب آن را م� بيننــد. نــه تنها از من 
دور نم� شــوند بلكــه در كنار من هستند.هميشــه 
بــه دخترم م� گو�ــم ان شــاء ا... كارآفر�ن آ�نده 
تــو باشــ� و نذارN پرچــم من روN زميــن بماند، 
منظــورم ا�ــن نيســت كــه كارN را كــه من شــروع 
كردم را ادامه بدهد بلكه كارN را با عشــق و شــور 
 Nو خودش شــروع كند و ا�ن را عــلاوه بر بچه ها
خــودم به د�گران نيز گفتم كــه م� خواهم خودتان 

باشيد �ك كارآفر�ن.
چــون من به نوعــ� كارآفر�ن� را مثــل جهاد در 
راه خــدا م� دانــم  همــان طور كــه �ــك رزمنده در 
 Nجنگد كارآفر�ن عليه بيكار �جبهه عليه دشــمن م
م� جنگد و همه را تشــو�ق م� كنــم كه �ك رزمنده 

باشند.
كارآفر�ــن  نم+ تواننــد  همــه  چــه  *بــرا� 

باشند؟
چــون خودشــان را بــاور ندارنــد و اعتمــاد بــه 
نفــس ضعيn و قدرت ر�ســك پذ�ــرN كم� دارند 
 �و احســاس م� كننــد كــه نم� تواننــد در صورتــ
كه خداوند به همه انســان ها �كســان اســتعداد داده 

اســت.اگر بخواهيم م� توانيم شــكوفا�ش كنيم، 
چون خواستن توانستن است.

*توصيه شــما به افراد� كه تــازه وارد واد� 
كارآفر�ن+ م+ شوند چيست؟

براN شــروع هر كارN قبل از تصميم گيرN با�د 
با افــرادN كه در همين زمينه تجربه دارند مشــورت 

كننــد و قبــل از ا�ــن كــه تصميم خــود را بــه مرحله 
عمل برســانند، خوب فكر كنند چون �ك ســاعت 

 Nتفكــر بهتر از هفتاد ســال عبادت اســت.از ابتدا
راه صداقــت را پيشــه خود كــرده تا بتواننــد اعتماد 
د�گــران را به خود جلب و با علاقــه حركت كنند، 
با مشــكلات ســر راه دســت و پنجــه نرم كننــد و با 

صبورN و بردبارN آن ها را از جلو�شــان بردارند و 
نا اميد نشــوند چون مشــكلات و سخت� هاست كه 

�ك كارآفر�ن را توانمند تر م� كند.
*�ك جملــه كه بتواند قوانيــن كارآفر�ن+ را 

تكميل تر كند، چيست؟
 �پله پله از نردبان ترق� صعود كنيد و هر شكست

را پا�ان كار ندانيد.
*آ�ــا از ابتــدا كار خود را با ســرعت شــروع 

كرد�د؟
معتقــد بودم كه قدم هاN بــزرگ را از ابتدا نبا�د 
برداشت، چون سر�ع خسته م� شو�م، من آهسته 
و پيوسته رفتم و سنگ ر�زه هاN مسيرم را با آرامش 
كنار زدم، ناملا�مات ز�ادN را پشــت ســر گذاشتم 
 �اما امروز كه نتيجه آن ناملا�مات را م� بينم، خيل

خوشحالم.
انگيــزه  جوانــان  بــه  م+ تــوان  *چگونــه 

كارآفر�ن+ داد؟
 Nاعتقــاد مــن برا�ــن اســت كه بــا آمــوزش ها
درســت، جوانــان بــه ا�ده برتــر دســت م� �ابند و 
براN عمل� ساختن ا�ده ها�شــان با�د براN آن ها با 
روش هاN مختلn انگيزه ا�جاد كرده و حما�تشان 

كنيم و در نها�ت ناظر بر كارشان باشيم.
*برنامه ها� شما برا� آ�نده چيست؟

 �در حال راه اندازN �ك كانون فرهنگ� اجتماع
بانــوان هســتيم كــه اهــداف ا�ــن كانــون آمــوزش 
كارآفر�ن� و اشــتغال زا�� بانوان است.كه اگر خدا 
بخواهــد در ا�ــن بحث هــم فعاليت خواهــم كرد، 
مجــرN پروژه مركز رشــد و كارآفر�نــ� زنان بخش 

كشاورزN خراســان جنوب� در ســال ٨٨ هستم كه 
اهداف آن آمــوزش مقدمات� كارآفر�نان، مشــاوره 
بــه افــرادN كــه دوره هــاN كارآفر�نــ� را د�ده انــد 
و بازد�ــد از طرح هــاN موفــق كارآفر�نــ�، مجوز 
كارخانــه عرقيات و گلاب را نيــز در�افت كردم كه 
اگــر عمــرN باق� بود و خــدا �ارN ام كــرد آن را در 
شهرك صنعت� مود راه اندازN م� كنم، مجوز مهد 
 Nبرا �كــودك نيز در�افت كردم كه برنامه هاN خوب
آن دارم و همچنين دوست دارم صنعت برك باف� و 

پارچه هاN سنت� كه مادرم م� بافت را احيا كنم 
*از مسئولان چه درخواست+ دار�د؟

 Nخواهــم دورا دور مــا را �ار �از مســئولان م
كنند چون احســاس م� كنم اگر مستقيم حما�تمان 
كننــد ما كارآفر�نــان متك� به آن ها م� شــو�م، در 
صورت� كه به عقيده من كارآفر�ن واقع� كس� است 
كــه بــارN از دوش دولت بردارد و بــه دولت كمك 
كند، در �ك جمله حما�ت و راهنما�� ها�شــان را 
 Nخواهيم و اگــر كارآفر�ن شكســت خورده ا �مــ
م� بينند كمكش كنند تا از زمين بلند شــود، نه ا�ن 

كه رها�ش كنند.
حرف پا�ان+...

 Nكــه دارا Nبه تمــام دانش آموختــگان و افراد
ا�ده هــاN نو هســتند م� گو�ــم ا�ده ها�شــان را به 

خلاقيت و خلاقيت را به كارآفر�ن� تبد�ل كنند.
.�با عشق جلو بروند نه با مدرك تحصيل

اميــدوارم روزN برســد د�گــر جوان بيــكار در 
ا�ران عز�زمان نداشــته باشــيم، ا�ن تنها آرزوN من 

است.

معاون اشتغال و Xارآفر�ن+ بهز�ست+:
٥٥٧ مددجو� بهز�ست+ مشغول به كار شدند

نكته
كودكان د�روز، كودكان امروز

گفت و گو با كارآفر�ن نمونه مل+:

ایده ها را به خلاقيت و خلاقيت ها را به كارآفرینی تبدیل كنيم

▪ كارآفر�ن وقت+ در مســير كارآفر�ن+ قرار م+ گيرد �ك نيرو� مضاع^ به نام عشــق 
خدمــت به مردم در او بــه وجود م+ آ�د و به دنبال بها دادن به مردم به خصوص قشــر 

جوان است تا خود را اثبات كند
▪ الگو�ــم در زندگ+، مادر زحمتكش ام بود او هــم مادرم بود و هم در مزرعه پا به پا� 
پدرم كار م+ كرد. مادرم هميشــه وقت+ مرا نصيحت م+ كرد م+ گفت: هر كار� كه از 

دستت برم+ آ�د برا� مردم انجام بده

▪ مسعود� نسب


